
Statut Fundacji „WorldUP” 

 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

 

1. Fundacja „WorldUp”, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy z dn. 6 

kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Inesę Kirieievoj, Ilonę Konovalovoj, Oleksija 

Hutsola  nazywani dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporządzonym przed 

notariuszem Amelią Prądzyńską-Tychmanowicz w kancelarii notarialnej w Gdańsku przy 

ulicy Rybaki Górne numer 4 lok. 1, w dniu 29.12.2023. 

 

§ 2 

 

1.  Siedzibą Fundacji jest Gdańsk. 

2.  Fundacja jest powołane na czas nieokreślony. 

3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w 

zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić 

działalność oraz tworzyć jednostki organizacyjne także poza granicami Rzeczpospolitej 

Polskiej. 

 

§ 3 

 

1.   Fundacja posiada osobowość prawną. 

2.  Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. kultury i ochrony dziedzictwa 

narodowego. 

 

§ 4 

 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami 

i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczyniającym 

się do realizacji celów fundacji. 

 

Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji 

 

§ 5 

 

1. Fundacja została powołana do realizacji celów społecznie użytecznych poprzez 

prowadzenie działalności pożytku publicznego w następujących obszarach: 

1) Udzielanie pomocy społecznej obywatelom Polski i obywatelom innych państw, 

ze szczególnym uwzględnieniem obywateli Ukrainy i osób narodowości ukraińskiej, 

którzy znajdują się w trudnej sytuacji życiowej dla polepszenia uzyskania dostępu do 

podstawowych usług społecznych. 



2)  Świadczenie pomocy prawnej obywatelom Polski, innych państw, w 

szczególności obywatelom Ukrainy i osobom narodowości ukraińskiej, a także 

konsultacje w celu poznania ich praw i obowiązków w Polsce oraz pomoc w 

rozwiązywaniu problemów prawnych. 

3)  Organizacja zajęć dla integracji językowej Ukraińców i obywateli innych krajów 

na rzecz integracji ze społeczeństwem polskim. 

4) Udzielanie wsparcia doradczego i technicznego obcokrajowcom w uzyskaniu 

dostępu do edukacji i możliwości zawodowych w Polsce. 

5) Organizowanie i prowadzenie wydarzeń  kulturalno-oświatowych oraz działań 

na rzecz integracji cudzoziemców ze społeczeństwem polskim 

6) Udzielanie wsparcia psychologicznego i społecznego obywatelom Polski oraz 

obywatelom innych krajów w celu utrzymania poziomu zdrowia psychicznego. 

7)  Рromocji i organizacji wolontariatu.  

2. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. 

 

§ 6 

 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez współpracę z organizacjami lokalnymi i 

międzynarodowymi, organizacjami pozarządowymi, instytucjami oraz osobami, które 

realizują cele podobne do celów Fundacji, z władzami samorządowymi, rządowymi, z 

wolontariuszami:  

1) Tworzenie i realizacja projektów grantowych związanych z celami Fundacji; 

2)  Współpraca z partnerami zagranicznymi;  

3) Wspieranie (finansowe, rzeczowe lub organizacyjne) osób, organizacji i instytucji 

realizujących cele podobne do celów Fundacji; 

4)  Działalności na rzecz integracji i reintegracji  społecznej, zawodowej i legalizacji; 

5)  Działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

6) Upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, 

a także działań wspomagających rozwój demokracji; 

7)  Działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i 

ochrony praw dziecka; 

8) Pomoc w znalezieniu mieszkania socjalnego albo zakwaterowania tymczasowego, 

ośrodków zakwaterowania dla uchodźców; 

9)   Udzielanie konsultacji w celu podnoszenia świadomości prawnej społeczeństwa; 

10) Sporządzanie wniosków informacyjnych do wszelkich organów państwowych 

Ukrainy i Polski; 

11)  Komunikacji z prawnikami Ukrainy w celu rozwiązania problemów przed sądem 

lub zwrócenie się do sądów; 

12)  Organizowanie i prowadzenie projektów edukacyjnych; 

13)  Organizowanie szkoleń, warsztatów, działań mentoringowych i coachingowych; 
14)  Prowadzenie kursów językowych (angielski, niemiecki, ukraiński i inne); 

15)  Pomoc w nauce matematyki, fizyki, chemii i innych  dla uczniów; 

16)  Pomoc cudzoziemcom w znalezieniu uczelni w Polsce i przygotowaniu się do 

przyjęcia na studia; 



17) Pomoc Polakom i obywateli innych państw w znalezieniu uczelni na Ukrainie i 

przygotowaniu się do przyjęcia na studia; 

18)  Organizowanie i prowadzenie projektów kulturalnych; 

19) Działania w zakresie turystyki i krajoznawstwa w celu wypoczynku i zapoznania 

się z kulturą Polski oraz organizowanie z obcokrajowcami różnorodnych wydarzeń; 

20) Organizacja aktywności dla dzieci i młodzieży, zajęć art-terapeutycznych oraz 

ułatwienie dostępu do jakościowej edukacji pozaszkolnej, wsparcie ukraińskich i innych 

narodowoszczi rodziców i opiekunów uczniów w lepszym zrozumieniu sposobu 

funkcjowania polskich szkól. 

21) Wsparcie psychologiczne indywidualne i grupy wsparcia, które 

pomagają uchodźcom radzić sobie z traumami i stresem związanym z migracją. 

22) Dostarczanie pomocy humanitarnej; 

23)  Promowanie wydarzeń i ich realizacji w sieciach społecznościowych; 

24) Pomoc i wspieranie osób z grup mniejszościowych, takich jak osoby ze 

społeczności romskiej czy społeczności LGBT+; 

25) Sprzedaż przedmiotów darowizny; 

     26) Рromocji i organizacji wolontariatu. 

2. W celu realizacji przedsięwzięć statutowych Fundacja może współdziałać z innymi 
fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami pożytku publicznego, bądź innymi 
podmiotami oraz wspierać ich działalność. 
3. Fundacja może realizować swoje cele statutowe także poprzez członkostwo w 
organizacjach zrzeszających fundacje, lub stowarzyszenia polskie lub zagraniczne o 
celach statutowych zbieżnych z celem Fundacji. 
4. Zarząd Fundacji może doprecyzować zasady i warunki realizacji celów statutowych 
poprzez ustanowienie regulaminów wewnętrznych Fundacji. 
 
 
     § 7 
 
Fundacja prowadzi swoją działalność, o której mowa w § 5 i 6, poprzez: 
1) Nieodpłatną działalność pożytku publicznego; 
2) Odpłatną działalność pożytku publicznego. 
 
                                      
        Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji 
 

§ 8 

 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 600 zł (sześćset złotych), które 

w równych częściach wnoszą fundatorzy,  oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku 

działania. 

 

§ 9 

 

1. Przychody Fundacji pochodzą z: 

a. darowizn, spadków, zapisów, 



b. dotacji i subwencji i grantów; 

c. zbiórek i pomocy publicznych, 

d. majątku fundacji, 

e. odsetek i lokat bankowych, 

f.   świadczeń osób prawnych polskich i zagranicznych oraz innych    jednostek  

organizacyjnych; 

g. statutowej odpłatnej działalności pożytku publicznego; 

2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie 

na działalność statutową. 

 

         Rachunkowość Fundacji 

 

    § 10 

 

1. Fundacja prowadzi rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Fundacja sporządza roczne sprawozdanie finansowe, na zasadach określonych 

przepisami o rachunkowości, z uwzględnieniem przepisów Ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, jeżeli znajdują zastosowanie. 

3. Prowadząc rachunkowość i o ile to będzie miało zastosowanie Fundacja wyodrębni 

rachunkowo w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników każdej 

z następujących form działalności: 

 1) nieodpłatnej działalności pożytku publicznego;  

 2) odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

4. Fundacja może tworzyć fundusze celowe. Zasady ich tworzenia i wykorzystania 

określą regulaminy funduszy celowych, uchwalane przez Zarząd. 

5. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy, z zastrzeżeniem, że pierwszy rok 

obrotowy kończy się w dniu 31 grudnia 2024 

 

Rozdział IV. Władze Fundacji 

 

§ 11 

 

Władzą Fundacji jest: Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem. 

. 

Zarząd  Fundacji 

 

§ 12 

 

1. Zarząd składa się z Prezesa i 2-4 członków Zarządu. Pierwszy skład zarządu 

ustanawiają Fundatorzy zwykłą większością głosów i może  obejmować fundatorów. 

2. Zarząd wybiera Prezesa Fundacji spośród swoich członków. 

3. Prezes kieruje pracami Zarządu, prezentuje stanowisko i opinie Fundacji na zewnątrz. 

4. Kadencja Zarządu trwa 3 lata.Ta sama osoba może być członkiem Zarządu przez 

nieograniczoną liczbę kadencji. Zarząd pełną funkcję do czasu powołania nowego 



Zarządu. 

5. Zarząd może utworzyć Radę Fundacji i dokonać zmiany Statutu w celu przyznania jej 

uprawnień. 

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Zarządu może nastąpić 

w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych członków Zarządu. 

7. Członkostwo w  Zarządzie wygasa na skutek: 

a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie, 

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 

za przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. odwołania, o którym mowa w p. 6 w tym paragrafie 

d. śmierci członka. 

 

§ 13 

 

Do zadań Zarządu  Fundacji należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 
b. ustanawianie pełnomocnictwa do konkretnego zadania,  
c. realizacja celów statutowych, 
d. sporządzanie planów pracy i budżetu, 
e. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 
f. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 
g. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 
h. zatwierdzanie rocznych sprawozdań, 

i. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji, 

j. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji Fundacji, 

k. sporządzanie sprawozdań finansowych i sprawozdań z działalności. 

 

§ 14 

 

1. Decyzje Zarządu podejmowane są w formie uchwały.   

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów.   

3. W przypadku, gdy w głosowaniu liczba głosów za jest równa liczbie głosów przeciw, o 

wyniku głosowania decyduje głos Prezesa. 

 

§ 15 

 

1. Członkowie Zarządu  mogą uczestniczyć w odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
jeżeli działalność ta jest zgodna z głównymi celami i obowiązkami statutowymi Fundacji. 
2. Członkowie Zarządu mogą być zatrudniani w Fundacji zarówno w oparciu o stosunek 
pracy, jak i stosunki cywilnoprawne. 
3. Wszelkie wynagrodzenie otrzymywane przez Członków Zarządu    w odpłatnej 

działalności pożytku publicznego musi być ze standardami rynkowymi. 

4. Członkowie Zarządu   zobowiązani są do unikania konfliktu interesów i działania w 

interesie Fundacji. 

 



 

  § 16 

 

1. Dla bieżącego kierowania działalnością Fundacji Zarząd może powołać Biuro Fundacji 

i zatrudnić w nim podległego sobie Dyrektora oraz innych pracowników.  

2. Dyrektor Biura Fundacji działa na podstawie ogólnego pełnomocnictwa, udzielonego 

przez Zarząd.  

3. Na stanowisku Dyrektora Biura Fundacji może być zatrudniony członek Zarządu. 

 

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych 

 

§ 17 

 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust.2, składają dwaj 
członkowie Zarządu działający łącznie. 

2. W sprawach dotyczących zatrudniania pracowników oraz w sprawach nie związanych 
z zaciąganiem zobowiązań majątkowych powyżej 10.000 (dziesięć tysięcy) złotych – 
oświadczenia woli w imieniu Fundacji może składać jednoosobowo Prezes Fundacji. 

 

Rozdział. V. Postanowienia końcowe 

 

§ 18 

 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów, przy 

obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. Zmiana może 

dotyczyć celów określonych w akcie założycielskim. 

 

§ 19 

 

1. Fundacja może się połączyć z inną Fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów.  

2. Połączenie z inną Fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 

istotnej zmianie cel Fundacji.  

3. O łączeniu z inną fundacją decyduje Zarząd Fundacji drogą uchwały podjętej 

jednomyślnie przez wszystkich członków Zarządu. 

 

§ 20 

 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego do spraw kultury i 

dziedzictwa narodowego. 

3.  Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd Fundacji drogą uchwały podjętej jednomyślnie 



przez wszystkich członków Zarządu.  

4.   Likwidacją zajmuje się osoba, wybrana przez Zarząd. 

5. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 

mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach. 

 


